ElIComelf]

GRUP UZINSIDER

DECLARATIA ANGAJAMENT A DIRECTORULUI GENERAL

In calitate de director general al COMELF consider drept prioritate principala ca firma pe care o conduc sa devina un etalon al
caiitatii in domeniul sau de activitate. Pentru fiecare angajat al COMELF deviza trebuie sa fie «Calitatea incepe cu mine,
calitatea este rezultatul muncii mele». Ca director general sunt primul care procedeaza astfel.

In acelasi timp consider ca protejarea mediului inconjurator, asigurarea unui cadru adecvat pentru securitatea si
sanatatea oamenilor, respectarea legalitatii si interzicerea oricaror practici care au legatura cu mita, coruptia si violenta,
reprezinta elementele fundamentale de sustinere a resurselor societatii si ale umanitatii in general, motiv pentru care
acord o deosebita atentie acestor aspecte.

In sensul celor afirmate mai sus, declar ca obiective strategice ale Comelf urmatoarele:

» Asigurarea unei pozitii favorabile pentru firma noastra pe piata mondiala, in ceea ce priveste calitatea produselor executate ;

= Obtinerea si consolidarea permanenta de catre Comelf a statutului de fumnizor agreat, atat pentru companii de top producatoare
de echipamente si utilaje pentru industria energetica, cit si pentru companii producatoare de masini terasiere, active pe piata
europeana si mondiala ;

» Dezvoltarea adaptabilitatii Comelf in abordarea de produse si proiecte si extinderea gamei de lucrari prin oferiarea de produse
si servicii « Ia cheie » in noi domenii de virf ;

* Integrarea tuturor actiunilor necesare in vederea prevenirii ranirii si imbolnavirii profesionale a angajatilor firmei noastre si a
prevenirii poluarii mediului inconjurator

Pentru atingerea acestor obiective, politica noastra in domeniul calitatii, mediului, sanatatii si securitatii ocupationale
este orientata in vederea realizarii urmatoarelor cerinte, obligatorii pentru toti angajatii Comelf:

= Satisfacerea deplina si constanta a cerintelor si asteptarilor clientilor nostri ;

= |dentificarea riscurilor si a oportunitatiior; planificarea si implementarea de actiuni care sa asigure capabilitatea firmei de a
satisface cerintele si asteptarile clientilor si a celorlalte parti interesate, prin ofertarea si realizarea de produse si servicii la cele
mai inalte standarde de calitate ;

= Managementul sistemului si al proceselor utilizand ciclul PDCA in scopul eficientizarii activitatilor si a imbunatatirii continue a
performantelor ;

» Reducerea la zero a neconformitatilor prin implementarea unor tehnici de prevenire a aparitiei acestora ;

= |dentificarea riscurilor pentru sanatate si securitate a personalului. Crearea de conditii de lucru sigure si sanatoase si integrarea
de masuri eficace de eliminare a pericolelor si de minimizare a riscurilor in vederea prevenirii oricaror raniri sau imbolnaviri
profesionale ;

= |dentificarea tuturor aspectelor de mediu generate de activitatile si procesele desfasurate in Comelf si aplicarea celor mai
eficiente metode de prevenire si eliminare sau diminuare a impactului acestora asupra mediului ;

« Conformarea la cerintele legale si de reglementare aplicabile activitatilor Comelf ;

* Implicarea constienta si motivata a personalului in atingerea performantei / consultarea si implicarea angajatilor in stabilirea
masurilor menite sa asigure calitatea, protectia mediului si protectia sanatatii si securitatii in munca ;

= Promovarea unei conduite etice in afaceri, atit interiorul, cat si in exteriorul companiei, precum si interzicerea oricarei forme de
violenta, coruptie si mita.

* Promovarea raspundeii sociale corporative, cu scopul declarat de a asigura un impact pozitiv al activitatii Comelf in comunitate
si de a contribui activ la dezvoltarea societatii.

Ca director general raspund de mentinerea si imbunatatirea continua a eficacitatii sistemului integrat de management al calitatii,
mediului si sanatatii si securitatii in munca la toate nivelele organizatiei si consider ca masura performantei acestuia este data de
gradul de satisfacere a cerintelor si asteptarilor clientilor si a tuturor celorlalte parti interesate, inclusiv societatea civila.
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